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Кемеровская область
Юргинский городской округ

Администрация города Юрги
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 11.02.2016 № 142
Об утверждении Порядка сообщения муниципальными

 служащими о возникновении личной заинтересованности

 при исполнении должностных обязанностей, которая приводит

 или может привести к конфликту интересов 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», указа Президента Российской Федерации от 22.12.2015 №650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности Федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» Администрация города Юрги 

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Порядок сообщения муниципальными служащими о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Обнародовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации города Юрги.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города по профилактике правонарушений и координации правоохранительных органов А.В. Герейна.
Глава города Юрги






С.В. Попов

УТВЕРЖДЕН
постановлением

Администрации города Юрги

От 11.02.2016 №142
Порядок

сообщения муниципальными служащими Администрации города Юрги

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
1. Порядок устанавливает процедуру сообщения муниципальным служащим Администрации города Юрги (далее - муниципальные служащие) представителя нанимателя (работодателя) (далее - работодатель) обо всех случаях обращения к нему физических и юридических лиц (далее - лица) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы Администрации города Юрги обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление, по форме согласно приложению).

3. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Юргинского городского округа и урегулированию конфликта интересов рассматривает уведомления и принимает по ним решения в соответствии с «Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Юргинского городского округа и урегулированию конфликта интересов», по противодействию коррупции вопросов, касающихся соблюдения требований к служебному (должностному) поведению лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальные служащие, и урегулирования конфликта интересов, а также некоторых обращений граждан, утвержденного постановлением Администрации города Юрги от 24.12.2010 №2223.
Приложение
к Порядку сообщения представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах обращения

в целях личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы Администрации города Юрги.

 Главе города Юрги

 ________________________________________________

 (Ф.И.О. представителя нанимателя (работодателя))

 ________________________________________________

 (Ф.И.О., должность муниципального служащего,

 ________________________________________________

 место жительства, телефон)

Уведомление

О возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
 Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту

интересов (нужное подчеркнуть).

 Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной

заинтересованности: _______________________________________________________

___________________________________________________________________________

 Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может

повлиять личная заинтересованность: _______________________________________

___________________________________________________________________________

 Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта

интересов: ________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

 Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании

президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию

коррупции при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

"__" ___________ 20__ г. ___________________________ _____________________

 (подпись лица, (расшифровка подписи)

 направляющего уведомление)
